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Prot. n. 5378 del 23/3/2011
A tutti i Dirigenti
Al Presidi di Facolta

Ai Direttori dei Dipartimenti Universitari e di strutture
assimilate

Ai Direttori dei Dipartimenti Integrati e ad Attivita
Integrata

Ai Segretari Amministrativi di Dipartimento

Al Responsabile della Direzione Rapporti con il Servizio
Sanitario Nazionale

Al Responsabile della Direzione Tecnica
A tutto il personale docente e tecnico-amministrativo
E, p.c. Direttore Amministrativo

OGGETTO: Polizze assicurative stipulate dall’Ateneo con scadenza al 31/3/2011 -
Informazioni (Nostro Codice Identificativo Pratica: A13811).

Con la presente si rammenta che le adesioni facoltative alle Polizze in oggetto
avranno scadenza alla data del 31/3/2011.
Per quanto sopra, onde garantire la copertura assicurativa di tutti i soggetti

interessati, senza soluzione di continuita, si ricorda quanto segue:

1. POLIZZA “INFORTUNI” — Estensione facoltativa a favore del personale strutturato
(docente e tecnico-amministrativo) e del c.d. ‘“personale atipico”

I soggetti interessati (che abbiano aderito o meno nella precedente annualitd assicurativa)
possono attivare 1’estensione in parola per la prossima annualita (1/4/2011 - 31/3/2012).

Il premio pro capite annuale resta invariato (pari ad € 2,31), cosi come le modalita di
attivazione:
in proposito, per le informazioni sul contenuto della copertura assicurativa e sulle modalita di
adesione si rimanda alla nota prot. n. 11752 del 25/5/2010 ed alla relativa modulistica, reperibili al
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link http://www.direzionelegale.unimore.it/on-line/Home/Assicurazioni.html alla voce “Polizza
Infortuni”.

2. POLIZZA “RESPONSABILITA CIVILE VERSO TERZI E PRESTATORI DI LAVORO”
— Estensione della _responsabilita _civile personale dei _soggetti _che, a vario _titolo,
frequentano e si servono delle strutture universitarie, anche ai danni cagionati alle strutture
universitarie, ai_beni_di proprieta o _in _uso_all’Ateneo, agli studenti ed ai dipendenti e/o
collaboratori che operano per I’Universita.

Tutti i soggetti tenuti obbligatoriamente alla copertura in oggetto (che abbiano aderito o meno
nella precedente annualita assicurativa) sono chiamati ad attivare 1’estensione in parola per la
prossima annualita (1/4/2011 - 31/3/2012).

Il premio pro capite annuale resta invariato (pari ad € 2,95), cosi come le modalita di
attivazione:
in proposito, per le informazioni sul contenuto della copertura assicurativa e sulle modalita di
adesione si rimanda alla nota prot. n. 11788 del 26/5/2010 ed alla relativa modulistica, reperibili al
link http://www.direzionelegale.unimore.it/on-line/Home/Assicurazioni.html alla voce “Polizza
Responsabilita Civile verso Terzi e Prestatori di Lavoro”.

3. POLIZZA “RISCHI DELLA RESPONSABILITA CIVILE PATRIMONIALE” -
Convenzione_assicurativa_a_favore di_ciascun_amministratore/funzionario, ad_adesione
facoltativa, per la_copertura_della_colpa grave e della responsabilita_amministrativa_ed
amministrativo-contabile.

Vengono distinti i due casi di seguito riportati.

a) soggetti che abbiano aderito alla copertura assicurativa nella precedente annualita

assicurativa (periodo 31/3/2010 — 31/3/2011): coloro che hanno aderito nella precedente
annualita assicurativa si sono impegnati a versare ogni anno il relativo premio (si veda in
proposito la nota informativa prot. n. 9776 del 29/4/2010) e sono, pertanto, tenuti ad
aderire anche per la nuova annualita (31/3/2011 — 31/03/2012), salvo il caso in cui abbiano
cessato I’attivita, oppure cambiato funzione, oppure abbiano esercitato il diritto di recesso
dalla copertura entro il 29/1/2011.
Anche per coloro che hanno aderito nella precedente annualitd assicurativa dopo il
30/05/2010, corrispondendo solo un rateo di premio, vale I’impegno all’adesione per
I'intera annualita assicurativa (31/3/2011 - 31/3/2012), mediante corresponsione
dell’intero premio annuo, come da tabella seguente, salvo il caso in cui abbiano cessato
I’attivita, oppure cambiato funzione, oppure abbiano esercitato il diritto di recesso dalla
copertura entro il 29/1/2011.

b) soggetti che non abbiano aderito alla copertura assicurativa nella precedente annualita
assicurativa (periodo 31/3/2010 — 31/3/2011): & data facolta ai soggetti interessati che non
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abbiano aderito nella precedente annualitd assicurativa di attivare la Convenzione
assicurativa in parola per il periodo 31/3/2011 — 31/03/2012.

L’adesione dovra, in ogni caso, necessariamente avvenire entro il 30/05/2011. Dopo tale data
non sara piu possibile aderire, se non a partire dall’annualita successiva.

I premi pro capite annuali, suddivisi per categorie di soggetti assicurati, rimangono invariati e
sono i seguenti:

CATEGORIA PREMIO
Componenti pro tempore il Consiglio di Amministrazione, compresi
il Rettore, i Pro Rettori, il Direttore Amministrativo, Direttori di
A Dipartimento e strutture assimilate, Vice Direttori dei Dipartimenti € 55,00
Integrati e ad Attivita Integrata diretti da personale ospedaliero,
Dirigenti, Revisori dei conti
B Presidi di Facolta €45,00
Segretari e Vice Segretari Amministrativi di Dipartimento e strutture
assimilate, Responsabile dell’Ufficio Bilancio, Responsabile € 40.00
C |dell’Ufficio Contabilita e Stipendi, Ufficiale Rogante, Responsabile ’
dell’ Area Legale
D Dipendenti tecnico-amministrativi e docenti €39,00
E Dipendenti Tecnici €71,00

Invariate restano, altresi, le modalita di attivazione e le caratteristiche della Convenzione
assicurativa in parola, per le quali si rimanda alla nota prot. n. 9776 del 29/4/2010 (reperibile al
link http://www.direzionelegale.unimore.it/on-line/Home/Assicurazioni.html alla voce ‘“Polizza
Rischi della Responsabilita Civile Patrimoniale”).

Si sottolinea, infine, che:
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I’adesione ha validita fino alla scadenza del contratto (ossia sino al 31/3/2013) e,
pertanto, I’Assicurato si_impegna a versare, anche per il prossimo _anno, il
relativo premio, salvo che non eserciti la facolta di disdetta annuale, mediante
comunicazione all’Ateneo entro il 29/01/2012 di ogni anno o salvo il caso di
cessazione della sua attivita presso 1’ Ateneo;

per_usufruire della copertura assicurativa a partire dal 1/4/2011 & necessario
che il modulo di adesione venga trasmesso entro e non oltre il 30/5/2011;
viceversa, nell’ipotesi in cui il modulo di adesione venga trasmesso
successivamente alla data del 30/5/2011, la copertura assicurativa avra
decorrenza dalla data di trasmissione del predetto modulo.

L’adesione deve comunque avvenire entro e non oltre il 29/7/2011. Oltre tale data
non sara piu possibile aderire alla copertura assicurativa in parola

coloro che aderiranno successivamente alla data del 30/5/2011 (e non oltre il

29/7/2011):

- beneficeranno di una garanzia retroattiva, a parziale deroga delle condizioni
normative (che prevedono una garanzia retroattiva pari a nr. 5 anni), pari a nr.
30 giorni a decorrere dalla data di adesione, ossia la garanzia retroattiva sara
operante esclusivamente per comportamenti colposi posti in essere nei 30 giorni
antecedenti la data di adesione;

- dovranno corrispondere un rateo del premio previsto per la categoria di
appartenenza, calcolato in base alla data di adesione ed alla categoria di
appartenenza.

In proposito, si riporta di seguito una tabella recante i premi da corrispondere in
base alla categoria ed alla data di adesione.

DATA DI PREMIO da corrispondere calcolato in base alla data di adesione
ADESIONE' ed alla categoria di appartenenza
31/5 A=€4596-B=€37,60-C=€33,42-D=€32,59-E =€59,33
1/6 A=€4581-B=€3748-C=€3332-D=€32,48-E=€59,13

! Sono stati presi in considerazione soltanto i giorni lavorativi
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3/6

A=€4551-B=€3723-C=€33,10-D=€32,27-E =€58,75

6/6 A=€4505-B=€3686-C=€32,77-D=€31,95-E =€58,16
7/6 A=€4490-B=€3674-C=€32,66-D=€31,84-E=€5797
8/6 A=€4475-B=€36,62-C=€3255-D=€31,73-E=€57,77
9/6 A=€44,60-B=€3649-C=€32,44-D=€31,63-E=€57,58
10/6 A=€4445-B=€3637-C=€3233-D=€31,52-E=€57,38
13/6 A=€4400-B=€36,00-C=€32,00-D=€31,20- E =€ 56,80
14/6 A=€4385-B=€3588-C=€31,80-D=€31,09-E =€ 56,61
15/6 A=€4370-B=€3575-C=€31,78-D=€30,99 - E =€ 56,41
16/6 A=€4355-B=€3563-C=€31,67-D=€30,88-E=€56,22
17/6 A=€4340-B=€3551-C=€31,56-D=€30,77 - E =€ 56,02

20/6

A=€4295-B=€3514-C=€31,23-D=€3045-E=€55,44
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21/6

A=€4279-B=€3501-C=€31,12-D=€30,35-E=€55,24

22/6 A=€42,64-B=€3489-C=€31,01-D=€30,24 - E =€ 55,05
23/6 A=€4249-B=€3477-C=€30,90-D=€30,13-E =€ 54,85
24/6 A=€4234-B=€34,64-C=€30,79-D=€30,02 - E =€ 54,66
27/6 A=€4189-B=€3427-C=€30,47-D=€29,70- E =€ 54,08
28/6 A=€4174-B=€34,15-C=€30,36-D=€29,60 - E =€ 53,88
29/6 A=€4159-B=€34,03-C=€30,25-D=€29,49-E =€ 53,69
30/6 A=€4144-B=€3390-C=€30,14-D=€29,38-E =€53,49
1/7 A=€4129-B=€33,78-C=€30,03-D=€29,28 - E =€ 53,30
4/7 A=€4084-B=€3341-C=€29,70-D=€28,96-E =€52,72
5/7 A=€40,68-B=€3329-C=€29,59-D=€28,85-E=€52,52

6/7

A=€40,53-B=€33,16-C=€29,48-D=€28,74-E =€52,33
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7/7

A=€40,38-B=€33,04-C=€29,37-D=€28,64-E=€52,13

8/7 A=€40,23-B=€3292-C=€29,26-D=€28,53-E=€51,94
11/7 A=€3978-B=€3255-C=€28,93-D=€28,21-E=€51,35
12/7 A=€3963-B=€3242-C=€28,82-D=€28,10- E=€51,16
13/7 A=€3948-B=€3230-C=€28,71-D=€27,99 - E =€ 50,96
14/7 A=€3933-B=€32,18-C=€28,60-D=€27,89-E=€50,77
15/7 A=€39,18-B=€3205-C=€28,49-D=€27,78 - E =€ 50,58
18/7 A=€3873-B=€31,68-C=€28,16-D=€27,46-E=€49,99
19/7 A=€3858-B=€31,56-C=€28,05-D=€27,35-E =€49,80
20/7 A=€3842-B=€3144-C=€27,95-D=€27,25-E =€49,60
2177 A=€3827-B=€3132-C=€2784-D=€27,14-E=€49,41

22/7

A=€38,12-B=€31,19-C=€27,73-D=€27,03-E =€49,21
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25/7 A=€37,67-B=€30,82-C=€27,40-D=€26,71-E =€48,63
26/7 A=€3752-B=€30,70-C=€27,29-D=€26,61 - E=€48,44
2717 A=€3737-B=€30,58-C=€27,18-D=€26,50-E =€48,24
28/7 A=€3722-B=€3045-C=€27,07-D=€26,39 - E =€48,05
29/7 A=€37,07-B=€30,33-C=€26,96-D=€26,28-E =€47,85

La garanzia assicurativa opera per qualsiasi richiesta di risarcimento e/o procedimento
insorto nei confronti dell’Assicurato durante il periodo di validita della copertura, ossia dal
1/4/2011 al 31/3/2012, purche il fatto (errore od omissione) che 1’ha determinata si sia verificato
non oltre cinque anni prima della data di inizio della copertura:

- per coloro che abbiano aderito anche nella scorsa annualita:
- non prima del 1/4/2005, se I’adesione ¢ avvenuta entro il 30/5/2010;
- non prima di 30 giorni antecedenti I’adesione, se I’adesione ¢ avvenuta dopo il
30/5/2010);

- per coloro che aderiscano per la prima volta:

- non prima del 1/4/2006 se 1’adesione avverra entro il 30/5/2011;
- non prima di 30 giorni antecedenti 1’adesione, se 1’adesione avverra dopo il
30/5/2011 e fino al termine ultimo del 29/7/2011).

Si resta a disposizione per qualsiasi chiarimento (Sig. ra Debora Fava - Tel. 059/2056652
—059/2056490; Telefax: 059/2056515; email: debora.fava@unimore.it - legale @unimo.it).

Distinti saluti.

DIREZIONE LEGALE, AFFARI ISTITUZIONALI E GENERALI
f.to IL DIRIGENTE
(Avv. Lorenzo Canullo)



